
FICHE TECHNIQUE
CONGÉS ET JOKER

Parmi les mesures dites « transverses », c’est-à-dire applicables à l’ensemble des salariés d’Air France toutes catégories confondues, la Direction a réduit le 
nombre de jours de Congés Annuels qui passent pour les PNC de 48 à 45 par an. 

'DQV�OH�FKDSLWUH�FRQJpV��XQH�PRGL¿FDWLRQ�D�pJDOHPHQW�pWp�DSSRUWpH�DX[�UqJOHV�GH�SRVH�GHV�MRXUQpHV�MRNHU��FHV�GHUQLqUHV�SRXUURQW�rWUH�SRVpHV�VDQV�UHVWULFWLRQ�
HQ�pODER�HW�MXVTX¶j�-����KRUV�ZHHN�HQG�HW�MRXUV�IpULpV��HQ�VXLYL��/H�QRPEUH�GH�MRXUV�G¶HPEDUJR�VHUD�HQ�UHYDQFKH�GLPLQXp�
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3. Droit à congés

Le PNC a droit à :
�����MRXUV�FDOHQGULHU�GH�FRQJpV�SD\pV�DQQXHOV���GRQW���
MRXUV�GXV�DX�WLWUH�GHV�MRXUV�IpULpV�OpJDX[�FDOFXOpV�j�UDLVRQ�
GH������MRXUV�FDOHQGULHU�SDU�PRLV�GH�WUDYDLO�HIIHFWLI�GDQV�
O¶(QWUHSULVH�RX�SpULRGHV�DVVLPLOpHV�SUpFLVpHV�HQ���
����MRXUV�FDOHQGULHU�GH�PDMRUDWLRQ�DX�WLWUH�GX�IUDFWLRQQH�
PHQW�pWp�KLYHU��VRXV�UpVHUYH�TX¶LO�SUHQQH�XQ�PD[LPXP�
GH����MRXUV�FDOHQGULHU�HQ�SpULRGH�G¶pWp�
6L�j�OD�GHPDQGH�GH�O¶(QWUHSULVH��OH�31&�DFFHSWH�GH�
GpSDVVHU�OH�VHXLO�GH����MRXUV�FDOHQGULHU�GH�FRQJpV��
HQ�SpULRGH�G¶pWp��FHWWH�PDMRUDWLRQ�GH���MRXUV�OXL�UHVWH�
DFTXLVH

3. Droit à congés

/H�31&�D�GURLW�j����MRXUV�FDOHQGULHU�GH�FRQJpV�SD\pV�
DQQXHOV���GRQW���MRXUV�GXV�DX�WLWUH�GHV�MRXUV�IpULpV�Op�
JDX[�HW���MRXUV�GXV�DX�WLWUH�GX�IUDFWLRQQHPHQW�pWp��KLYHU��
6XU�OD�SpULRGH�pWp��OH�QRPEUH�GH�MRXUV�GH�FRQJpV�SD\pV�
DQQXHOV�SULV�HVW�FRPSULV�HQWUH���HW����MRXUV�FDOHQGULHUV�
PD[LPXP��$X�GHOj�GH����MRXUV�GH�FRQJpV�SD\pV�SULV�HQ�
pWp���OH�31&�SHUG�OH�EpQp¿FH�GHV���MRXUV�GH�PDMRUDWLRQ�
KLYHU�

La perte de trois jours de CA pour tous les salariés d’Air 

France implique une réduction à 26 jours maximum été 

pour avoir droit à la majoration hiver.

Les trois formules disparaissent

7.4  Accolement des jours consécutifs du mois M 
possible avec plusieurs périodes de congés

'DQV�OH�FDV�R��O¶DFFROHPHQW�GH�OD�SpULRGH�GH�MRXUV�
FRQVpFXWLIV�GX�PRLV�0�HVW�SRVVLEOH�DYHF�SOXVLHXUV�
SpULRGHV�GH�FRQJpV�G¶XQH�GXUpH�PLQLPXP�GH���MRXUV�
FKDFXQH��LO�VHUD�UHFKHUFKp�HQ�SULRULWp�XQ�DFFROHPHQW�
j�XQH�SpULRGH�HQ�VDWLVIDFWLRQ�WRWDOH�RX�SDUWLHOOH�VDXI�
LPSRVVLELOLWp�UpJOHPHQWDLUH�RX�FRQWUDFWXHOOH��

�



�����0$/$',(6�28�$&&,'(176�$8�&2856�'(6�
&21*(6

/RUVTXH�OD�PDODGLH�SUpFqGH�OH�FRQJp�DQQXHO�HW�GpERUGH�
VXU�FHOXL�FL��OD�WRWDOLWp�GH�OD�SpULRGH�GH�FRQJpV�LQLWLDOH�
PHQW�SUpYXH�HVW�DORUV�V\VWpPDWLTXHPHQW�UHSRUWpH�j�XQH�
GDWH�XOWpULHXUH��/¶DFFROHPHQW�GH�OD�SpULRGH�GH�FRQJpV�j�
OD�PDODGLH�UHVWH�SRVVLEOH�G¶XQ�FRPPXQ�DFFRUG�
/D�PDODGLH�RX�O¶DFFLGHQW�VXUYHQDQW�SHQGDQW�OH�FRQJp�
DQQXHO�Q¶RXYUH�SDV�GURLW�DX�UHSRUW�V\VWpPDWLTXH�GH�FHOXL�
FL��
6L��j�VRQ�WHUPH�QRUPDO��OH�VDODULp�QH�SHXW�UHSUHQGUH�
VRQ�WUDYDLO��FH�FRQJp�GH�PDODGLH�QH�SUHQG�HIIHW�TX¶j�
FRPSWHU�GH�FH�WHUPH��/H�UHSRUW�QH�SHXW�rWUH�DFFRUGp�SDU�
O¶(QWUHSULVH��VXU�DSSUpFLDWLRQ�GH�OD�KLpUDUFKLH��TXH�SRXU�
OD�PDODGLH�RX�O¶DFFLGHQW�GRQW�OD�GXUpH�G¶LPPRELOLVDWLRQ�
HVW�VXSpULHXUH�j���MRXUV���XQ�UHFRXUV�KLpUDUFKLTXH�UHVWH�
SRVVLEOH�
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/RUVTXH�OD�PDODGLH�SUpFqGH�OH�FRQJp�DQQXHO�HW�GpERUGH�VXU�
FHOXL�FL��OHV�MRXUV�GH�FRQJpV�UHFRXYHUWV�SDU�OD�PDODGLH�VRQW�
DORUV�V\VWpPDWLTXHPHQW�UHSRUWpV�j�XQH�GDWH�XOWpULHXUH�

�/H�UHSRUW�HVW�SRVLWLRQQp�VHORQ�WURLV�SRVVLELOLWpV��DX�FKRL[�
GX�31&��HQ�IRQFWLRQ�GHV�TXRWDV�GH�FRQJpV�GLVSRQLEOHV�HW�
FRQIRUPpPHQW�DX[�UqJOHV�GX�IUDFWLRQQHPHQW��

�� XQH�PRGL¿FDWLRQ�GHV�SpULRGHV�GH�FRQJpV�VXU�O¶DQQpH�
HQ�FRXUV��DXJPHQWDWLRQ�GX�QRPEUH�GH�MRXUV�GHV�
SpULRGHV�H[LVWDQWHV���

�� O¶DMRXW�G¶XQH�RX�SOXVLHXUV�SpULRGHV�VXSSOpPHQWDLUHV�VXU�
O¶DQQpH�HQ�FRXUV��WRXW�HQ�FRQVHUYDQW�XQ�HVSDFHPHQW�
GH����MRXUV�HQWUH�SOXVLHXUV�SpULRGHV�GH�FRQJpV�

�� VHORQ�OHV�UqJOHV�GH�JHVWLRQ�GX�UHOLTXDW�VL�OD�UHSURJUDP�
PDWLRQ�HVW�LPSRVVLEOH�VXU�O¶DQQpH�HQ�FRXUV�

/D�PDODGLH�RX�O¶DFFLGHQW�VXUYHQDQW�SHQGDQW�OH�FRQJp�
DQQXHO�Q¶RXYUH�SDV�GURLW�DX�UHSRUW�V\VWpPDWLTXH�GH�FHOXL�FL��
6L��j�VRQ�WHUPH�QRUPDO��OH�VDODULp�QH�SHXW�UHSUHQGUH�VRQ�
WUDYDLO��FH�FRQJp�GH�PDODGLH�QH�SUHQG�HIIHW�TX¶j�FRPSWHU�GH�
FH�WHUPH��/H�UHSRUW�QH�SHXW�rWUH�DFFRUGp�SDU�O¶(QWUHSULVH��
VXU�DSSUpFLDWLRQ�GH�OD�KLpUDUFKLH��TXH�SRXU�OD�PDODGLH�RX�
O¶DFFLGHQW�GRQW�OD�GXUpH�G¶LPPRELOLVDWLRQ�HVW�VXSpULHXUH�j���
MRXUV���XQ�UHFRXUV�KLpUDUFKLTXH�UHVWH�SRVVLEOH�

Seuls les jours de CA recouverts par la maladie sont 

reportés.

La periode de CA reste stable�

���±�-2851((6�©�-2.(5�ª
(Q�FDV�GµpYqQHPHQWV�QpFHVVLWDQW�XQH�DEVHQFH�LPSpUDWLYH�
GX�31&��FHOXL�FL�SRXUUD�XWLOLVHU���MRXUQpHV�©�MRNHUV�ª�SDU�DQ��
/¶(QWUHSULVH�GHYUD�HQ�rWUH�LQIRUPpH�GqV�TXH�SRVVLEOH�HW�au 
plus tard le jour J avant l’horaire prévu du pointage. 

&HUWDLQHV�GDWHV�RX�SpULRGHV��15�DX�PD[LPXP�SDU�DQQpH�
,$7$��SRXUURQW�rWUH�VRXPLVHV�j�HPEDUJR�

/HV�MRXUQpHV�©�-RNHU�ª�QH�JpQqUHQW�SDV�G¶DEDWWHPHQW�
des jours de repos base mensuel.

���±��-2851((6�©�-2.(5�ª
(Q�FDV�GµpYqQHPHQWV�QpFHVVLWDQW�XQH�DEVHQFH�LPSpUDWLYH�GX�
31&��FHOXL�FL�SRXUUD�XWLOLVHU���MRXUQpHV�©�MRNHUV�ª�HQWUH�OH��HU�
DYULO�HW�OH����PDUV�GH�O¶DQQpH�VXLYDQWH��/¶(QWUHSULVH�GHYUD�HQ�
rWUH�LQIRUPpH�GqV�TXH�SRVVLEOH��au plus tard à J-2 18h00.
/D�SRVH�G¶XQH�MRXUQpH��MRNHU�HVW�DXWRULVpH�MXVTX¶DX��HU�GH�0���
SRXU�OH�PRLV�0�VDQV�DXFXQH�UHVWULFWLRQ�
/D�SRVH�G¶XQ�MRNHU�KRUV�EORF�UpVHUYH�HVW�DXWRULVpH�HQWUH�OH��HU�
GH�0���HW�OH����GH�0���VDQV�DXFXQH�UHVWULFWLRQ�
&HUWDLQHV�GDWHV��10 DX�PD[LPXP�SDU�DQQpH�,$7$��SRXUURQW�
rWUH�VRXPLVHV�j�HPEDUJR�
/H�SODQQLQJ�VHUD�UHFRQVWUXLW�FRQIRUPpPHQW�DX[�FKDSLWUHV�
)�HW�DX�FKDSLWUH�*�VHORQ�OHV�UqJOHV�GH�GpVWDELOLVDWLRQ�GX�
fait du PNC.

Dès le début des négociations, les Journées JOKER 

étaient clairement dans le collimateur de la Direction.

Il n’a été possible de sauvegarder cet acquis qu’au 

pris de son encadrement sévère. 

Pose à J-2 en suivi, de plus hors week-end et jours 

fériés.

Dans le projet de la Direction, les JOKERS sont trai-

tés comme des jours de CA. Ils abattent désormais 

les jours OFF. 


