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BIENVENUE DANS LA GRANDE FAMILLE
Des transferts d’activités vers Transavia et Hop 

sont envisagés .
 L’automne s’annonce plein de rebondissements,

 tout reste envisageable.

UNAC
HOP! REGIONAL

Air France se réveille enfin : « si Air 
France ne peut rentabiliser une 
ligne, n’est il pas préférable de 

la transférer à Transavia ou Hop plutôt 
que de la laisser à la concurrence » dixit 
M. De juniac.

Mais Air France devra passer par une 
nouvelle phase de restructuration de 
l’activité court et moyen courrier .

En septembre, un ensemble de me-
sures seront soumises à la négociation 
sachant que l’activité court et moyen 
courrier représente 50 % du chiffre d’af-
faire de la compagnie.

ET REGIONAL DANS TOUT CA !!!!!!

ACCORD OU PAS ACCORD !!!

Et encore une journée de négos …

Des propositions ont été faites par les 
syndicats pour relancer un peu la ma-
chine, malheureusement la direction 
reste insensible au mécontentement 
général de la population PN.

Par exemple nous avons demandé le 
passage de 63 à 68 uhv payées 67 : un 
résultat : un surcoût qui ne permet pas 
de trouver un équilibre selon la direc-
tion.

Ajoutons des propositions inaccep-
tables notamment sur les JD avec pour 
obligation de consulter son planning 
à la fin de sa rotation et la veille avant 

18 heures de chaque jour de dispersion 
et de donner suite aux modifications 
de planification des lors qu’elles sont 
conformes aux règles d’utilisation .

ET LE GEL DE SALAIRE......

Petit comparatif de salaires avec nos 
collègues PNC de Britair:

Un PNC de Britair vole avec un smmg à 
55 uhv alors que nous volons avec un 
smmg à 63 uhv

Ramenons leur smmg à 64 uhv comme 
demandé par la direction et compa-
rons leur smmg avec un pnc qui a une 
ancienneté de 12 ans .

Nous vous laissons faire la différence !!! 
un exemple parmi tant d’autres.

On apprend aussi qu’une demande a 
été faite par les hautes sphères pour 
préparer un accord collectif pour la 
grande famille que nous sommes et ça 
travaille déjà au SNPL national.

Et puis comme chacun sait, l’automne 
s’annonce plein de rebondissements, 
tout est envisageable. 

Alors n’allons pas trop vite......

BONS VOLS A TOUS.

NOUS REFUSONS 
D’ÊTRE LES ENFANTS 

PAUVRES DE LA 
GRANDE FAMILLE

- 15%
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