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FLASH EX - CE 

A TOUS 
PNC HOP!

COMITE TRANSITOIRE HOP!

        Commercial

- Actualité HOP: Carte Jeune // La Navette avec Montpellier en sus de Marseille, Nice, Bordeaux, 
Toulouse.

- L’été sera en promo HOP pour remplir les avions …

- L’activité Charter HOP représente plusieurs millions de chiffre d’affaire sur l’année avec une 
bonne dynamique sur le 1er trimestre 2016 (en avance sur le budget… )

- Une nouvelle harmonisation des méthodes de service et des annonces HOP! AIRFRANCE à venir.

        Social

- Bilan Plan de Départ Volontaire HOP 2015 / 2016 :  

16 dossiers PDV PNC validés (13 C/C + 3 PNC) // 
13 dossiers exDB déposés (9 C/C +1 HST), 16 dossiers exYS (7 C/C + 9 HST), 1 dossiers exAN (HST)
40 dossiers PNT validés + 5 en standby

>>> ce qui devrait permettre des actes de carrière PN (promotions C/C et CDB)

97 dossiers PS

- Présentation du calendrier «serré» des élections DP/CE HOP 2016 pour les 4 prochaines années. 
Un protocole électoral devrait être présenté aux OS le 13 mai prochain avec un Collège PNC et 
l’UES… merci à Rodolphe et Marine qui ont réussi lors de la dernière réunion à maintenir le COL-
LEGE PNC toujours «en vie» :) même si nous savons tous qu’il faudra l’unanimité des syndicats 
(unanimité des signatures) pour obtenir ce 5ème collège PNC!!!

        Questions Diverses

- Et nous avons fini, (la Direction ayant fait durer le suspense jusqu’à la fin de la réunion) avec le 
FLOP COM de la «Prime dite de Fusion» soit 300 euros versés fin juin et un bonus en fin d’année en 
fonction des résultats de l’entreprise (cela ressemble vraiment à la carotte qui fait avancer l’âne)… 
alors que pour les salariés AF versement d’une prime de 1400 euros (PUA) + prime de 400 euros 
(variable en fonction des corporations).

L’UNAC HOP! L’UNION 100% PNC ! REJOIGNEZ-NOUS!
http://www.unac.asso.fr/informations-adherent/
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