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avait été tout simplement évincée de la réflexion globale du Groupe AIRFRANCE dans 
sa reconquête des marchés.

Cet AIRFRANCE « BOOST » serait alimenté par des PNT AIRFRANCE détachés avec 
des conditions de travail plus productives et des PNC recrutés spécialement aux nouvelles 
conditions « low cost ». Elle opérerait d’abord avec des A340 sur le moyen courrier CDG à 
l’hiver 2017 avant d’opérer avec de nouveaux A350 à l’été 2018. Une fois de plus, à notre 
détriment, Transavia France et Hollande viendront « vampiriser » nos lignes domes-
tiques au départ d’ORLY et de notre réseau point à point province. Il en sera de même 
au départ d’AMS.

Dans sa communication interne et externe, AIRFRANCE parle toujours de la marque 
HOP! AIRFRANCE qu’elle a créé à grands frais marketing, mais HOP! (ex-BRITAIR, 
ex-REGIONAL, ex-AIRLINAIR) et ses PNC ne sont jamais évoqués !!! Mis à part pour 
un improbable projet d’uniforme commun… Merci patron ! Si les PNT HOP! semblent 
avoir encore un avenir au sein du Groupe avec la filière filiale PNT AF déjà mise en place, 
un contrat de travail AIRFRANCE unique et des détachements dans l’une ou l’autre de 
ces futures filiales AIRFRANCE, il n’en est rien pour les PNC HOP! qui sont les grands 
oubliés de toutes ces cogitations et réorganisations des nouveaux dirigeants du 
GROUPE AIRFRANCE. 

Le moment est venu d’organiser la riposte face à cet affront infligé à notre corpora-
tion PNC par une Direction occultant notre existence, notre professionnalisme et tous 
les efforts que nous avons déjà consentis pour la réussite d’un GROUPE qui semble 
aujourd’hui vouloir nous écarter sans aucun égard ...

     Avec la présentation aujourd’hui du projet 
« Trust Together » au CE HOP ! la Direction du 
GROUPE AIRFRANCE semble avoir déclen-
ché un compte à rebours pour sacrifier HOP! 
au profit de ses autres filiales « low cost ». 

Les membres du comité d’entreprise sont 
tombés de l’armoire en constatant avec une 
terrible frustration que notre compagnie HOP!

cedric@unachop.com

>Contactez
vos élus CE 
UNAC PNC
HOP!

06 88 59 20 34

Q

‘‘ HOP! chronique d’une mort annoncée ? ’’ 

  ‘‘ Faites vous entendre ! ’’
860 PNC HOP!
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