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  A TOUS 
PNC HOP!

Résultats de la consultation PNC

#97

Les PNC sont majoritairement pour un monosecteur :

Les PNC sont prêts à voler sur un autre type avion pour voler sur leur base :

Les PNC sont très majoritairement pour l’encadrement des repos :

Les PNC sont très majoritairement favorables à un bloc de 5 jours OFF par mois :
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Les PNC sont très majoritairement pour la garantie de 2 week-end par mois :

Les PNC sont plutôt favorables aux nuits courtes :`

Les PNC sont très majoritairement contre les 5/3 :

Les PNC majoritairement refusent de travailler 6 ou 7 jours consécutifs :
- 6 jours :                                                                       - 7 jours :

Les PNC sont très majoritairement pour un système de volontariat de 2 rythmes d’activité :

                                                                               Privilégiant à 50/50 la rémunération ou les repos :



Les PNC sont plutôt favorables aux réserves domicile (JS) :

Les PNC sont très majoritairement pour la limitation à 2 JD par mois :

Les PNC sont très majoritairement pour un temps alterné fractionné (7 jours par mois) :

Les PNC sont majoritairement pour une sélection Chef de Cabine :
Mais contre le test d’anglais :

Les PNC ne sont pas prêts à devenir Chefs de Cabine sur ATR :



Les PNC sont pour une prime de faisant fonction Chef de Cabine à 50€/heure :

Les PNC sont pour une prime d’incitation à hauteur de 200€ :

Les PNC sont majoritairement pour l’attribution d’une chambre la veille d’un lever tôt :

Les PNC sont pour un volontariat de rotations longues ou courtes :

Les PNC sont très majoritairement pour une bourse d’échange de moyens logistiques :



Les PNC sont très majoritairement pour un Compte Épargne Temps (CET) :

Les PNC sont prêts à partir PNC chez AF dans le cadre d’une filière filiale :

Mais pas en candidat libre :

Vous avez été nombreux à répondre à notre sondage et nous vous en remercions. Nous continue-
rons à vous consulter tout au long des négociations et à faire des propositions d’accords selon 
vos choix.

L’UNAC FERA UNE PROPOSITION sur les conditions de travail PNC à la Direction et aux OS 
PNC représentatives dans le collège PNC dans les jours à venir. Proposition que nous vous trans-
mettrons également.

Retrouvez les PROPOSITIONS d’accords FAITES PAR L’UNAC :
http://www.unac.asso.fr/projets-daccords-proposes-par-lunac-hop/

Bons vols !

Le Bureau UNAC HOP!

http://www.unac.asso.fr/informations-adherent/

Adhérez en ligne !
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